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ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menguji pengaruh tekanan 

eksternal, ketidakpastian lingkungan dan komitmen organisasi terhadap 

transparansi pelaporan keuangan pada SKPD Kota Pekanbaru. 

Populasi dalam penelitian ini adalah aparat pemerintah daerah pada 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) di Kota Pekanbaru yang berjumlah 43 

SKPD yang menjadi sampel dalam penelitian ini adalah 32 SKPD sedangkan 

yang menjadi responden pada penelitian ini sebanyak 3 responden untuk 

masing-masing SKPD yang dijadikan sampel oleh peneliti yaitu, kepala dinas, 

kepala bagian keuangan, kepala bagian program pada Pemerintah Daerah Kota 

Pekanbaru yang telah menjabat selama 1 tahun atau lebih. Sehingga total 

keseluruhan sampel yang diambil sebanyak 96 orang. Pengumpulan data 

dilakukan dengan membagikan 96 kuesioner kepada 32 SKPD di Kota 

Pekanbaru.Penentuan sampel dengan menggunakan purposive 

sampling.Penelitian ini menggunakan model analisis regresi linier berganda 

dengan software 21.0. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial dan simultan 

tekanan eksternal, ketidakpastian lingkungan dan komitmen organisasi 

berpengaruh signifikan terhadap transaparansi pelaporan keuangan pada 

SKPD Kota Pekanbaru. 

 

Kata kunci: transparansi keuangan, tekanan eksternal, 

ketidakpastianlingkungan dan komitmen organisasi 
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ABSTRACT 

 

 

This purpose of this study to examine the influence of external 

pressures, environmental uncertainty and organizational commitment to 

transparency of financial reporting in Pekanbaru city SKPD. 

Population in this study is the regional government officials at the 

working units (SKPD) in the city of Pekanbaru, amounting to 43SKPD the 

sample in this study was 32 SKPD while respondents in this study as many as 

three (3)respondents for each SKPD sampled by researchers that, head of 

department, chief financial officer, head of the program at the local 

government city of Pekanbaru that has served for one (1) year or more. So 

that the total samples taken as many as 96 people. Data collection is done by 

distributing questionnaires to 32 SKPD 96 in the city of Pekanbaru. Sampling 

using purposive sampling. This study uses multiple linear analysis model with 

software 21.0. 

The results of this study indicate that and simultaneously the external 

pressures, environmental uncertainty and organizational commitment have a 

significant effect on the transparency of financial reporting in Pekanbaru city 

SKPD. 
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Keyword: financial transparency, external pressures, environmental 

uncertainty, organizational commitment 

 


