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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh dari sistem informasi akuntansi
dan motivasi terhadap kinerja individu pada perusahaan manufaktur di Kota
Pekanbaru. Populasi penelitian ini dilakukan pada manajer dan staff akuntansi
perusahaan manufaktur industri kecil dan industri sedang yang ada di Kota Pekanbaru
yang berjumlah 151 perusahaan. Pengambilan sampel dilakukan dengan teknik
Purposive Sampling terdapat 34 sampel yang di uji berdasarkan kriteria tertentu.
Pengumpulan data dilakukan dengan membagikan 68 kuesioner pada 34 perusahaan.
Penelitian ini menggunakan model analisis regresi linier berganda dengan software
SPSS 17.0.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa secara simultan, sistem informasi
akuntansi, dan motivasi berpengaruh signifikan terhadap kinerja individu. Secara
parsial, sistem informasi akuntansi, dan motivasi berpengaruh signifikan terhadap
kinerja individu pada perusahaan manufaktur di Kota Pekanbaru
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