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ANALISIS FUNGSI PEMBERDAYAAN DINAS KOPERASI UMKM

KOTA PEKANBARU DALAM PEMBERDAYAAN USAHA MIKRO

KECIL DAN MENENGAH DI KOTA PEKANBARU

ABSTRAK

Mei Riki Syaputra

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pemberdayaan UMKM di Kota
pekanbaru yang dilakukan oleh Dinas Koperasi UMKM Kota Pekanbaru. Dalam
meningkatkan kualitas UMKM dan faktor penghambat serta permaalahan yang
terjadi pemberdayaan UMKM di Kota Pekanbaru. Pemberdayan harus dilakukan
dengan pembinaan dan Pengembangan Usaha dan Menjaga Pertumbuhan Iklim
Usaha. Peneitian ini merupakan penelitian survey deskriptif dengan metode
kuntitatif yang di laksankan di Dinas Koperasi UMKM Kota Pekanbaru dan Para
pelaku Usaha UMKM Kota Pekanbaru, Peneliti menggunakan teknik purposive
sampling , penulis mengumpulkan data dengan wawancara dan kuisioner.
Sedangkan analisis data dilakukan dengan teknik analisis interaktif.
Dalam tahapann pembinaan dan pengembangan usaha Kegiatan yang dilakukan
adalah Produksi dan pengolahan yang harus berkoordinasi dengan Dinas
Perindustrian dan Perdagangan, Pemasaran produk UMKM untuk meningkatkan
produksi UMKM, Meningkatkan sumber daya manusia dilakukan dengan
pelatihan dan pendidikan bagi pelaku Usaha, dan Desain dan teknologi. Dalam
tahapan Pertumbuhan Iklim Usaha Kegiatan yang harus dilakukan adalah Akse
Pemodan dan sumber permodalan Yang Mudah. Keseterdiaan Saran dan
prasarana pendukung yang berkualitas, Informasi usaha yang luas, Kemitraan
dengan badan usaha, penerbitan Perizinan Usaha, serta Promosi Usaha.
Kendalan pemberdayaan diantaranya adalah permasalahan waktu dan jadwal
yang tidak sesuai dengan perencanan. Diperlukan program yang berbasis
teknologi dan informasi untuk meningkatkan kualitas UMKM serta dibutuhkan
koordinasi dan Komunikasi semua pihak yaitu pemerintah, Badan Usaha, Pelaku
UMKM dan paguyuban.
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Analysis fungsi empowerment function of UMKM cooperative service of

Pekanbaru city in empowered UMKM in Pekanbaru city

ABSTRACT

Mei Riki Syaputra :

This study aims at identifing empowerment of UMKM in Pekanbaru City done by
UMKM cooperative service in Pekanbaru city. In improving the quality of
UMKM and inhibiting faktors and problems that occur in yhe empowerment of
UMKM in the city of Pekanbaru. Empowerment should be done with coaching
and business development and maintaning th growth of business climate. This
research with survey dikriptif research with quantitative method which
omplemented in service of UMKM coorporative of Pekanbaru city, researcher
use puposive sampling technique, writer collect data by interview and quistioner.
In the stages of coaching and business development activities under taken are the
production and processing that must coordinate, the marketing of UMKM
products to increase production of UMKM, improve human resouces conducted
with way training and educating for businessman, and than design and
technology. Inthe stage of business climate growth activities that must be done is
easy access capital and capital resources, keseterdian advice and infrastructure
support quality, extensive market information, partnership with usha agencies,
the isuance of business license serta product promotion.The constraint of
empowerment among them is the problem schedule that is not in accordance with
teh planned. Required programs that are based on teknology and informations to
improve the quality of UMKM and in need of coordination and communication of
all partisies namely goverment, business entites, perpetrators UMKM, and
paguyuban
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