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ABSTRAK 

Katrin Meilati 

Kata Kunci : Gaya Kepemimpinan, Demokratis 

Tujuan dari kertas kerja ini adalah untuk mengetahui Gaya Kepemimpinan 

yang digunakan oleh pimpinan Pada Sub Bagian Harga Perhitungan Sendiri dan 

E-Katalog Bagian Sekretaris Perusahaan PT. Perkebunan Nusantara V (Persero) 

guna dapat mendorong keberhasilan tercapainya tujuan pada Sub Bagian tersebut. 

Berawal dari ketertarikan penulis untuk mengangkat judul ini adalah karena 

adanya rasa ingin tahu penulis terhadap apa yang dilakukan oleh pimpinan pada 

sub bagian HPS dan E-Katalog. Selama penulis melakukan praktek kerja 

lapangan, hampir tidak pernah terjadi permasalahan yang tidak di inginkan pada 

sub bagian tersebut. Suasana kerja yang cukup tentram, nyaman, dan tenang 

seakan-akan menjadi hal yang sangat dirindukan bagi penulis saat sedang praktek 

kerja lapangan.  Itu semua dibentuk dan dibangun oleh seorang pimpinan 

didalamnya. Pimpinan pada sub bagian HPS dan E-Katalog untuk membangun 

kenyamanan kepada semua anggota bawahannya menggunakan Gaya 

Kepemimpinan Demokratis. Gaya Kepemimpinan yang Demokratis merupakan 

Gaya Kepemimpinan yang sudah efektif dan baik bagi pemimpin dalam sebuah 

perusahaan. Dengan menggunakan Gaya Kepemimpinan yang Demokratis Ibu 

Insyirah selaku pimpinan mampu meraih tujuan yang sudah ditetapkan oleh sub 

bagian HPS dan E-Katalog dan tujuan perusahaan, tujuan tersebut antara lain 

menciptakan pertumbuhan penjualan dan laba yang berkelanjutan serta 

meningkatkan asset perseroan untuk memberikan nilai tambah kepada 

stakeholder.  
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ABSTRACT 
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 The purpose of this working paper is to find out the Leadership Style 

used by the leader in the Sub-Section of Own Calculation Price and E-Catalog 

Section of the Corporate Secretary of PT. Perkebunan Nusantara V (Persero) in 

order to encourage the success of achieving the objectives in the Sub Section. 

Starting from the interest of the author to raise this title is because of the author's 

curiosity about what is done by the leader in the sub-section of HPS and E-

Catalog. As long as the writer practices field work, almost no unwanted problems 

occur in the sub-section. The work atmosphere is quite peaceful, comfortable, and 

calm as if it is a very missed thing for writers while practicing field work. It was 

formed and built by a leader in it. Leaders in the HPS and E-Catalog sub-sections 

to build comfort for all members of their subordinates using the Democratic 

Leadership Style. Democratic leadership style is a leadership style that is effective 

and good for leaders in a company. By using the Democratic Leadership Style, 

Ms. Insyirah as the leader is able to achieve the goals set by the HPS and E-

Catalog sub-section and the company's objectives, these goals include creating 

sales growth and sustainable profits and increasing the company's assets to 

provide added value to stakeholders. 

 

 


