
 
 

KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

Alhamdulillaahi rabbil’ aalamiin.... Puji dan Syukur kehadirat Allah SWT 

yang telah melimpahkan rahmat dan nikmat-Nya sehingga penulis diberikan 

kekuatan, kesabaran, dan kemudahan untuk menyelesaikan skripsi ini. Selain itu 

shalawat beriring salam juga disampaikan kepada junjungan alam nabi 

Muhammad Rasulullah SAW yang telah membawa kita dari alam kegelapan 

sampai kealam yang terang benderang seperti saat ini. 

Untuk menyelesaikan pendidikan strata Satu (S1) diperlukan suatu karya 

tulis dalam bentuk skripsi. Pada kesempatan ini, penulis membuat skripsi dengan 

judul “ PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN KEPUASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. TUNGGAL PERKASA 

PLANTATIONS 4 SUNGAI SAGU LIRIK KABUPATEN INDRAGIRI 

HULU RIAU”.  

Dalam  penulisan skripsi ini, penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi 

ini masih jauh dari kesempurnaan. Masih banyak terdapat kesalahan dan 

kekurangan baik dari segi isi maupun cara penulisan. Demi tercapainya 

kesempurnaan skripsi ini, dengan kerendahan hati penulis mengharapkan kritis 

dan saran dari pembaca yang bersifat membangun. 

Dalam skripsi ini, penulis ingin mengucapkan terima kasih yang tak terhingga 

kepada : 



 
 

1. Bapak Drs.H.Abrar, M.Si., Ak.,CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bapak Azmansyah, SE,M.Econ selaku Ketua Prodi Manajemen Universitas 

Islam Riau 

2. Bapak Dr. Syamri Syamsuddin dan Bapak Abd. Razak Jer. SE.M.Si selaku 

pembimbing I dan II yang telah meluangkan waktu, tenaga, pikiran, dan 

senantiasa sabar dalam membimbing saya sehingga skripsi ini terselesaikan 

dengan baik. 

3. Kepada Ayahanda ( Suyatmin) dan Ibunda ( Nuris Melly), yang selalu 

memberikan limpahan kasih sayang, doa dan dorongan baik secara moril dan 

material. Dengan bangga karya tulis ini dan gelar sarjana (SE) ananda 

persembahkan untuk kedua orang tua tersayang. 

4. Bapak dan Ibu Dosen yang ada di Fakultas Ekonomi Universitas Islam Riau 

yang telah memberikan bekal ilmu pengetahuan. 

5. Seluruh Staf dan Karyawan yang ada di Universitas Islam Riau yang telah 

membantu penulis dalam proses administrasi selama perekuliahan. 

6. Bapak Pimpinan PT. Tunggal Perkasa Plantations 4 Sungai Sagu Lirik 

Kabupaten Indragiri Hulu Riau yang telah memberikan izin penelitian. 

7. Para pendamping di PT. Tunggal Perkasa Plantations 4, terutama untuk Pak 

Harno dan Pak Toni Subekti yang sudah mau direpotkan dalam 

menyelesaikan skripsi ini. 

8. Saudara tercinta kakak saya (Yenni Oktavera), Abang saya (Adit Pasma),  

Ponakan saya (Fabian Dhafin Almair ) Tante (Eka) yang telah mengantar ke 

PT.TPP4, Sahabat tercinta Nuraini Wijayanti, Hanief Latifah Verawati, Dina 

Ramantika, Nurul Ramayanti, Ridho Ila, Siska Hikmah Muliana Tambunan, 



 
 

Reni Misnawati Nadeak, Ester Aprilia Ningsih atas kebersamaan dan bantuan 

yang berarti bagi penulis selama penyelesaian skripsi. 

9. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu- persatu yang telah 

mendukung penulisan skripsi ini. 

 

Semoga kebaikan dan keikhlasan yang telah mereka berikan untuk penulis 

akan mendapatkan balasan yang setimpal dari Allah SWT dalam bentuk yang jauh 

lebih bai dari yang mereka berikan kepada penulis. Aamiin. 

Wassalamu’alaikum wr.wb.  

 

Pekanbaru,       September 2017 

 

WINDA OKNIA  

    135210038 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


