ABSTRAK ..ottt ettt i
KATA PENGANTAR ...ttt st tsn et il
DAFTARISLaEEE A\ .\ TS L. T . A%
DAFTAR TABE R o B B . . . viii
DAFTAR GAMBAR ................. oo it fe i eegensesssassaasssssnasssssnsasadbnsonsnsnserseens Xii
DAFTARWABIBERAND Y., o ... 100, . N........... Xii
BAB I PENDAHULUAN .........oooiiiiiitiitenteniteieestisneeneesstesstensesibenseensesnens 1
1. IR TERBEIak Afig, . . AN Rl . 1
1. 2P eyl a n§ilacallSih’ SUNS | BRNSRE— . J— N ... 14
1. 388 Wil d anietiiEht- PerSItEn ... W—— . W .............. 14
IS TajllaffPenclitfal §.......... KONty & ............. 14
.2, ‘Manigat Penelitian ... ... - Nt ............. 15
1.4 §8iSiginatilta PcrilsiuSasimg. 1. |. | JSSmeeG—_—or i, S M. ............... 16
BAB II TELAAH PUSTAKA DAN HIPOTESIS ..........cccooiiiiiiieeee 17
2.1. BROGMEEREIRS /™ fp . o acr ey - 0 TN N .. ............ 17
2.1.1. Pengertian Produktivitas Kerja ...........ccceeueeriervreennennnnns 17
2.1.2. Ruang Lingkup Produktivitas ........c...c.ccceceeviiriiiniencnnns 23
2.1.3. Faktor- faktor yang Mempengaruhi Poduktvitas............. 24
2.1.4. Indikator-Indikator Produktivitas Kerja.......................... 27
2.1.5. Metode Peningkatan Produktivitas Tenaga Kerja........... 28
2.1.6. Pengukuran Produktivitas Kerja.........ccocoeeviiniininnnnns 29
2.1.7. Cara- cara meningkatakan Poduktivitas .............c........... 30
2.2, KediSIplinan .........cccoeeeiieeiiieeiiie e 32
2.2.1. Pengertian Kedisiplinan............ccccceeevvvieeiiennieenieennen. 32
2.2.2. Bentuk dan Jenis Disiplin Kerja .........ccccceeviiiiiiniennnn. 36
2.2.3. Faktor — Faktor yang mempengaruhi Kedisiplinan
3G - P USRS 38
2.2.4. Pembinanaa Disiplin Kerja........cccevviveeviiencieeiieeeen, 40
2.2.5. Indikator- indikator Disiplin Kerja .........ccccocvvveiveniennnnns 40

DAFTAR ISI



2.2.6. Arti Pentingnya Kedisiplinan..........ccccceevveeeeveencveennnnn. 44
2.2.7. Hubungan Disiplin Kerja dengan Produktivitas Kerja ... 47
2.2.8. Pengaruh Kedisiplinan Kerja dengan Produktivitas

Kerja Karyawan ........cccccocevievinienieneenicnicnecceeeeenen 50

2.3. Penelitia gl Saa T o .. ................... 51
2.4 KcadhitlshPeMilGiai A .. .5 .. % .. 4. 5 Pawliul J T ... 53
2.5, B <1 e TN .. Y ... ... 53
BAB IIIMETODE PENELITIAN ........cccoociiiiiiiiiininiiiieetet et 54
3.1 LglaSi 40b) ck PeChTIan . N S S . N .. ... 54

3.2. Operasionalisasi Variabel Penelitian ............cccccceeveeiieenirennnnnn. 54
3.33enBdan, SUmbSIEISGCATE . L. REmerettim e ............. 57

3. 48FopiiaSL TIAn SAhpol .. 4.5 0 T S . 58

P.AM PORFI NN o« .0 QLR v U W ............. 58

8 482 Bampe ! §.11 Lo | S N 58

3.5 . eiikIRcTigumBUISTRER {0, FENEI A .............. 58

3.6. WEKniE 0 lis i JTTaNE L0 5. S A .. e ... 59

BAB IV GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN .......ccccoiiiienieeiieeenne 64
4.1. Sejarah Singkat Perusahaan ..............ccccooeviveeiiinenieiiiienieenns 64

4.2. Vis1Qall NIRRT, . ... o . ........................ 64

4.3. Motto PT. Tri Bakti Sarimas..............cccoceveuienieniienieniieieeans 65

4.4. Struktur Organisasi Perusahaan..................ccocooiiiiiiiniininn, 66

4.5. Aktivitas Perusahaan........ccccciiiiiiiiiii, 70

BAB V HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN .......cccoooeiivieiene 72
5.1. Karakteristik Responden............cccoeceiieiiiieiiieeciie e 72

5.1.1 Karakteristik Penelitian berdasarkan tingkat umur............ 72

5.1.2  Karakteristik  penelitian  berdasarkan  tingkat
PeNdidikan.........cocoiiiiiiiiiiiee e 74
5.1.3 Karakteristik penelitian berdasarkan masa kerja................ 75

5.1.4 Karakteristik penelitian berdasarkan jenis kelamin........... 76



5.2. Uji Reliabilitas dan Validitas...........ccceeovvieriieeniieerieeeieeeeeens 78
5.2.1. Uji Reabilitas......cccceevviieriiieiieeiieeieeeeeee e 78
5.2.2. Uji Validitas......ccceevuieriiiiieiieeiieeeeee e 78

5.3. Analisis Kedisiplinan Kerja Karyawan pada PT. Tri Bakti

Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau

LKabupion TGHERinkbiki. .. 4. 0 FPalin J T ... 81

5.3.1. Karyawan hadir kerja denga tepat waktu ..................... 83

5.3.2. Karyawan menyelesaikan tugas dengan tepat

5.3.3. Karyawan menggunakan peralatan kerja dengan

DAKS.. ST | I W, ... 86
5.3.4. Karyawan memeriksa peralatan yang akan

diPunfisEn oo 80 EL 0 T ST 88
5.3.5. Karyawan merapikan peralatan setelah digunakan ...... 90
5.3.6. Pengawasan moral dan gairah kerja bawahan............... 91

5.3.7. Pencegahan terjadinya kesalahan pelaksanaan

BRLOOS Jo W SR L BT N .. 93
5.3.8. Mengoreksi kesalahan pelaksanaan tugas karyawan
...................................................................................... 95
5.3.9. Penerapan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku ......... 97
5.3.10. Penerapan sanksi dengan tegas dan adil...................... 99
5.4. Analisi Produktivitas Kerja Karyawan pada PT. Tri Bakti
Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau
Kabupaten Kuantan Singingi.........ccceeeeveeevieeeiieeniieesieeeieeeee 104
5.4.1. Menggunakan Waktu Secara Efesien.............cccc.c...... 105
5.4.2. Menggunakan Waktu Secara Efektif ........................... 107
5.4.3. Menggunakan Waktu Secara Profesional..................... 108
5.4.4. Ketelitian Karyawan Dalam  Melaksanakan
PeKeTjan ......cocvieiiiiieiiee e 110
5.4.5. Kecepatan Waktu Karyawan Dalam Bekerja................ 111

5.4.6. Karyawan Memiliki Kemampuan Dalam Bekerja ....... 113



5.4.7. Karyawan Yang Memiliki Pengalaman Bekerja........... 114
5.4.8. Karyawan Yang Memiliki Tanggung Jawab Dalam

BeKerja....oovieiieiieeeeee e 116
5.4.9. Kerja Sama Karyawan Dalam Bekerja...........ccccueeee. 117
5.4.10. Kejujuran Karyawan Dalam Melaksanakan Tugas ..... 119

5.5. Pengaruh Kedisiplinan Kerja Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate

Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan

SUNELRG ... .. .. S W . 125

5.5.1. Analisis Regresi Linier Sederhana ..............ccceeeuneeennee. 125

SASEZINUji (O ¢ HSICHNK orS IS IRNny. . ........... 127

5 o8 W'k offisitaglct CEINa STt e . ... ....... 127

O SR Ui LIRERCSis .. 4.0 5.~ W SN 128

5.68P cpllifina ST . ol HLE. T WEEE— ... 129

BAB VI PENMEUERS. ...... W 40 L mmin S ... 133
6. ILICTIgiTTan ... BENNY. 1. 0. DS S . ............ 133

6. 280 T . Ly R A L A\ ... 135

DAFTAR PUSTAKA ... i ittt 137



Tabel

1.1.

DAFTAR TABEL

Halaman

Tingkat Kehadiran Karyawan bagian panen PT.Tri Bakti Sarimas

Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan

0T e S T e B e T e e b TN O . 9
1.2.  Perkembangan Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Panen Pada
PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk
RantauKabupaten Kuantan Singingi ...........cccceeeeeriveeeeenieeinenneennnennn. 13
2.1  PendiitiafiSRSI{a NEIT" SrC S | SES————C— N .............. 52
3.1.0perasi@hgiafiabelPPclihitian. -3 4. 0.0 .. [ . ... 55
3.2 AlteiidTiREW IR . f. SR R 63
5.1.Karakteristik Penelitian Berdasarkan tingkat umur ..........ccccccceeveeiennnnn. 73
5.2.  Karakteristik penelitian berdasarkan Tingkat Pendidikan................... 75
5.3.  Karakteristik Penlitian Berdasarkan Masa Kerja ......cccccoeeeeniiennii. 76
5.4.  Karakteristik Penelitian Berdasarkan Jenis Kelamin .......................... 77
5.5. Uji HasTBR c 2R ITE SN i ety .. . ................... 78
5.6.  Hasil Uji Validitas Variabel Kedisiplinan...........cccooceeiienieniieniennnn. 79
5.7.  Hasil Uji Validitas Variabel Produktivitas.........c.cccccocoeviniininnennnne. 80
5.8.  Hasil Tanggapan Responden Mengenai hadir kerja dengan tepat
waktuPada PT.Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan Kec. Pucuk
Rantau Kab.Kuantan Singingi..........cccecueevveerieiiieenieenienieeiee e 84
5.9. Tanggapan responden mengenai karyawan menyelesaikan
tugasdengan tepat waktu pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Esatate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan
STNGINEZLec.vieiiieiieeieeeee ettt ettt et e s beesaaeebe e aaeesbeensaaes sebeens 85
5.10. Tanggapan responden mengenai karyawan menggunakan peralatan

kerja dengan baik pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan

Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi............... ...... 87



5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

Tanggapan responden mengenai karyawan memeriksa peralatan
yang akan digunakan pada PT. TriBakti Sarimas Unit Estate
Pangakalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan
SININGI.ccnviiiiiitie ettt ae ettt et 89
Tanggapan responden mengenai karyawan merapikan peralatan
setelah digunakan pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi................. .... 90
Tanggapan respnden mengenai pengawasan moral dan gairah kerja
bawahan karyawan pada PT. Tr1i Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan
Singiin R . 0 F . ST 1 S W . ... 92
Tanggapan responden mengenai pencegahan terjadinya kesalahan
pelaksanaan tugas karyawan pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan
Singlilioi .. S ... Wm—— L L S N .. 94
Tanggapan responden mengenai mengoreksi kesalahan pelaksanaan
tugas karyawan pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi.................. ... 96
Tanggapan responden mengenai penerapan sanksi sesuai ketentuan
yang berlaku pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi.............. ....... 98
Tanggapan responden mengenai penerapan sanksi dengan tegas dan
adil pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan
Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi.........cccccee vveevviveenineennen. 99
Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden Mengenai Variabel
Kedisiplinan Kerja pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi ... 101
Tanggapan responden mengenai karyawan menggunakan waktu
secara efisien pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan

Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi................. .... 106



5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

5.25.

5.26.

5.27.

5.28.

Tanggapan responden mengenai karyawan menggunakan waktu
secara efektif pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi................ ..... 107
Tanggapan responden mengenai karyawan menggunakan waktu
secara profesional pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi ... .. 109
Tanggapan responden mengenai ketelitian karyawan dalam
melaksanakan tugas  pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan

Nt i AW, &4 AT N A SR 110
Tanggapan responden mengenai kecepatan waktu karyawan dalam
bekerja pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan
Singloi S . S B ool 4 W E. o U N . ... 112
Tanggapan responden mengenai karyawan yang memiliki
kemampuan dalam bekerja pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan

SinginGil.. S LN 2T — W ... 113
Tanggapan responden mengenai karywan memiliki pengalaman
pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk
Rantau Kabupaten Kuantan Singingi ............cccceveerienieniinenicneenennns 115
Tanggapan responden mengenai karyawan memiliki tanggung jawab
dalam bekerja pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan
Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi ..................... 117
Tanggapan responden mengenai kerja sama karyawan pada PT. Tri
Bakti Sarimas Unit Estate Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau
Kabupaten Kuantan Singingi ........ccccceeeevveeriieeniie e eeee e 118
Tanggapan responden mengenai kejujuran karyawan dalam
melaksanakan tugas pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan

SINGINGI..viieiiiieeiie et e e e e e e e eae e s aaeesraeessaeaen eeseeens 120



nery wesy sejisIdAmu) ueeyeisndiog
DI disay yepepe fup udwnyo(

5.29. Hasil Rekapitulasi Jawaban Responden Mengenai Variabel
Produktivitas Kerja pada PT. Tri Bakti Sarimas Unit Estate
Pangkalan Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten Kuantan Singingi ... 122

5.30. Hasil Perhitungan Regresi Linear Sederhana

5.31. i i i

5.32.




nery wejsy sejsIaAm ueeyeisndiog

DN disay yepepe jur udwnyoq

Gambar

2.1.  Kerangka Pemi

4.1.  Strukts

\ A M “

7,
e
"
"
’
7
¢

%

DAFTAR GAMBAR




nery wesy sejisIdAmu) ueeyeisndiog
DI disay yepepe fup udwnyo(

DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran

1. Lembar Kuesioner

>N
b

S ED

,
o
"
Al
7
¢

%




