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BAB IV 

GAMBARAN UMUM YAYASAN 

 

A. Sejarah Singkat Yayasan 

Yayasan Pondok Alquran Al-majidiyah merupakan Yayasan Pendidikan 
Swasta yang didirikan oleh Bapak DR (Hc) H.M Bachid Madjid diatas tanah 
wakaf, yang berlokasi Di Desa Bagan Sinembah Kabupaten Bengkalis Provinsi 
Riau Pada Tahun 1992. Dikarenakan perkembangan zaman yang menuntut untuk 
maju dan berperan meraih cita-cita yang tinggi serta kesuksesan disegala bidang, 
maka pada tahun 1999, pondok Al-quran Al-majidiyah dipindahkan lokasinya ke 
Desa Bagan Batu Kecamatan Bagan Sinembah Kabupaten Rokan Hilir, tepatnya 
Di Jl. H. Imam Munandar  No. 99 bagan batu. 

Yayasan Pondok Alquran Al-majidiyah merupakan Yayasan Pendidikan 
Swasta yang bergerak dibidang pendidikan agama islam yang senantiasa 
diarahkan untuk mempersiapkan warga negara yang bertaqwa kepada Allah SWT 
dan berpegang teguh kepada Al-quran serta sunnah Rasul dan berkepribadian 
Indonesia serta berwawasan Ahlu Sunnah Wal Jamaah, dan ditujukan kepada 
pembentukan Sumber Daya Manusia (SDM) Yang Mandiri, Berbudi Tinggi, 
Berbadan Sehat, Berpengetahuan Luas Berfikir bebas, Beramal Ikhlas dan 
Berhikmah kepada Masyarakat. 
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Berikut Panca Jiwo Pondok Pesantren  Al-Quran Al-Majidiyah: 

1. KEIKHLASAN 
2. KEBEBASAN 
3. KESEDERHANAAN 
4. BERDIKARI 
5. UKHUWAH ISLAMIYAH 

Motto Pondok Pesantren Al-Quran Al-Majidiyah: 

1. Mau Dipimpin dan Mau Memimpin 
2. Pondok Pesantren Al-Quran Al-Majidiyah di atas dan untuk semua 

golongan 
3. Gali Potensi dan Raih Prestasi 
4. Bekerja dengan hati berkarya dengan nurani hidup adalah pengabdian 

B. Struktur Organisasi Yayasan 
Di dalam sebuah organisasi, kita mengenal adanya organisasi yang memuat 

tentang suatu kumpulan orang-orang atau bagian-bagian yang mempunyai sesuatu 
tujuan yang diinginkan pada setiap aktivitasnya. Dalam menjalankan tujuan 
yayasan ini, kita tidak dapat melakukannya hanya dengan sendiri saja. Kita 
memerlukan adanya bantuan dari orang lain yang dapat diajak bekerja sama dalam 
melakukan tugas sesuai dengan fungsi masing-masing, dengan demikian suatu 
yayasan merupakan suatu bentuk organisasi. Agar suatu organisasi berjalan 
dengan baik dan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan sebelumnya, maka 



40  

diperlukan adanya dasar-dasar atau prinsip-prinsip sebagai patokan dalam upaya 
mencapai tujuan organisasi tersebut. 

Prinsip-prinsip yang harus dianut oleh suatu organisasi adalah : adanya 
pembagian tugas, rentan kekuasaan, perumusan tujuan organisasi harus jelas, 
delegasi kekuasaan, tingkat-tingkat pengawasan. Prinsip-prinsip harus dianut oleh 
setiap organisasi karena tanpa adanya tujuan yang jelas, maka kegiatan-kegiatan 
tidak akan terlaksana dengan baik. Demikian pula dengan pembagian tugas yang 
jelas, maka akan menyebabkan kesimpangsiuran dalam pelaksanaan pekerjaan. 
Oleh sebab itu, batas-batas wewenang harus ada dan dapat diterima oleh setiap 
bagian yang ada dalam organisasi, agar tugas pekerjaan dapat dilakukan sebaik-
baiknya untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan. 

Dalam struktur organisasi Yayasan Pondok Pesantren Al-Quran Al-Majidiyah, 
terdapat susunan pengurus sebagai berikut: 

1. Ketua Yayasan  
2. Pimpinan Pondok  
3. Kepala Madrasah  
4. Komite Madrasah 
5. Tata Usaha 
6. Peserta Didik 

1. Ketua Yayasan 
a) Merumuskan arah kebijaksanaan yayasan berdasarkan rencana yang telah 

diterapkan yayasan. 
b) Mengangkat dan menghentikan bawahan. 
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c) Mengawasi jalannya operasi yayasan. 
2. Pimpinan Pondok 

a) Mewakili ketua yayasan dalam menjalankan tugas apabila ketua yayasan 
berhalangan. 

b) Dapat mewakili ketua yayasan dalam pengambilan keputusan. 
3. Kepala Madrasah 

a) Merencanakan, menyusun dan mengembangkan program kegiatan 
sekolah. 

b) Bertanggungjawab atas keberhasilan pelaksanaan kegiatan sekolah. 
4. Komite Madrasah 

a) Pemberi pertimbangan dalam penentuan dan pelaksanaan kebijakan 
pendidikan sekolah. 

b) Pendukung dalam penyelenggaraan kegiatan sekolah. 
c) Dan mengontrol kegiatan sekolah. 

5. Tata Usaha 
a) Mengatur penerimaan murid baru. 
b) Mengumpulkan data murid. 
c) Bertanggungjawab dengan pelaksanaan administrasi sekolah. 
d) Bertanggungjawab mengisi daftar induk murid. 
e) Melayani staf dalam dalam pengambilan data. 

6. Majelis Guru 
a) Menjalankan proses belajar. 
b) Menyusun hasil akhir belajar mengajar. 
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c) Membina pengembangan staf 
C. Aktivitas Organisasi 

Adapun aktivitas yang dilaksanakan Yayasan Pondok Pesantren Al-Quran Al-
Majidiyah meliputi: 
1. Proses belajar mengajar. 
2. Lari pagi setiap hari jum’at. 
3. Ekstrakulikuler meliputi: olahraga bela diri, pramuka, drum band, tahfis 

qur’an, syarhil qur’an, fahmil qur’an dan qori’ah, dll. 

 

 


