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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh keahlian, indepedensi,
pengalaman kerja, dan motivasi terhadap kualitas audit pada BPKP Riau.

Populasi dalam penelitian ini adalah para auditor yang ada pada Badan
Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP) Perwakilan Provinsi Riau yang
berjumlah sebanyak 90 orang. Responden dalam penelitian adalah para auditor
yang bekerja di BPKP Provinsi Riau yang dipilih sebanyak 50 orang dengan
kriteria telah bekerja selama 3 tahun atau lebih dan latar belakang pendidikan
minimal sarjana. Dalam penelitian ini kuesioner disebarkan sebanyak 50 buah
kuesioner pada BPKP Riau. Penelitian ini menggunakan model analisis regresi
linier berganda dengan software SPSS 20.

Hasil penelitian ini secara simultan menunjukkan bahwa keahlian,
indepedensi, pengalaman kerja, dan motivasi berpengaruh signifikan terhadap
kualitas audit pada BPKP Riau. Sedangkan, secara parsial keahlian, indepedensi,
dan motivasi berpengaruh signifikan terhadap kualitas audit, sedangkan
pengalaman kerja tidak berpengaruh terhadap kualitas audit pada BPKP Riau.
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