
i 
 

KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb.. 

 Alhamdulillah Hirobbil ‘Alamin, segala puji hanyalah milik Allah SWT 

Tuhan semesta alam. Penulis bersyukur kepada-Nya karena diberikan kemudahan 

dan kelancaran untuk menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh 

Pengendalian Intern Dan Penerapan Good Corporate Governance Terhadap 

Kinerja Manajerial Pada PT. BPR Di Kota Pekanbaru” yang diajukan sebagai 

salah satu syarat dalam menyelesaikan program S1 pada jurusan Akuntansi 

Fakultas Ekonomi Universitas Islam Riau. 

Ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada kedua orang tua, Ayahanda 

Tamin dan Ibunda Nur’aini untuk cinta dan kasih sayang, do’a dan nasehat, 

perhatian serta pengorbanan kepada penulis. Ibu Yusrawati, SE., M. Si sebagai 

pembimbing I dan sekaligus sebagai Pembimbing Akademis yang telah banyak 

membimbing, memberi masukan dan selalu mengingatkan penulis dari awal 

perkuliahan hingga sekarang ini. Bapak Azwirman, SE, M.Acc sebagai 

pembimbing II yang telah banyak memberikan bimbingan, petunjuk, motivasi dan 

arahan dengan penuh kesabaran dalam penyempurnaan skripsi ini. 

Penulis sangat menyadari dan merasakan bahwa terwujudnya skripsi ini 

tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini 

penulis menyampaikan rasa terimakasih dan penghargaan yang tulus kepada: 

1. Bapak Drs Abrar, M.si, Ak, CA selaku Dekan Ekonomi Universitas Islam 

Riau.
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2. Ibu Eny Wahyuningsih, Msi., Ak dan Ibu Dina Hidayat, SE., M.si, Ak., CA 

selaku Ketua dan Sekretaris Jurusan Akuntansi. 

3. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Jurusan Akuntansi yang telah memberikan ilmu 

pengetahuan dan pengajarannya selama perkuliahan. 

4. Bapak dan ibu pegawai Tata Usaha Fakultas Ekonomi Universitas Islam Riau. 

5. Abang Andika, Ramadan, dan adik tercinta Aldi Sahri, Lili Nur Indah Sari, dan 

Sekar Ayu. 

6. Seluruh karyawan jenjang Manajerial dan Direktur PT. BPR di Kota Pekanbaru 

yang telah bersedia meluangkan waktu untuk membantu dan menjadi 

responden dalam penelitian ini sehingga penelitian ini dapat selesai dengan 

baik. 

7. Teman-teman angkatan 2013, khususnya Akuntansi Lokal G serta rekan-rekan 

seperjuangan yang telah memberikan semangat dan dorongan kepada penulis. 

Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah 

membantu dalam penyelesaian skripsi ini. 

Penulis menyadari bahwa masih banyak terdapat kekurangan. Oleh karena 

itu, dengan kerendahan hati penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat 

membangun demi kesempurnaan skripsi ini. Penulis berharap skripsi ini dapat 

memberikan sumbangan terhadap ilmu pengetahuan khususnya bagi yang 

membutuhkan.  

Pekanbaru, November 2017 
 Penulis  
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iii 
 

 


