
 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Abraham, R. 1997. “Thinking Styles as Moderator Of Role Stressor Job 

Statisfaction relationships”. Leadership & Organization Delepment 

Journal. Vol.18,Iss. 5 : 236. 

 

Agung, T. 2017. “Pengaruh Indepedensi, Kompetensi, dan Pengaaman Auditor 

Aparat Pengawasan Intern Pemerintah terhadap Pendeteksian Fraud 

dengan Skeptisisme Profesional sebagai Variabel Intervening pada 

Perwakilan BPKP Provinsi Kepulauan Riau”. FE Institut Manajemen 

Koperasi Indonesia. 

 

Agustina, L. 2009. “Pengaruh Konflik Peran, Ketidakjelasan Peran, dan 

Kelebihan Peran terhadap Kepuasan Kerja dan Kinerja Auditor”. Jurnal 

Akuntansi, Vol. 1 No. 1, No. Mei 2009, Hal 40,69. 

 

Albar, Zulkifli. 2009. “Pengaruh Tingkat Pendidikan, Pendidikan Berkelanjutan, 

Komitmen Organisasi, Sistem Reward, Pengalaman dan Motivasi Auditor 

terhadap Kinerja Auditor Inspektorat Provinsi Sumatera Utara”. Skripsi. 

Universitas Sumatera Utara.  

 

Arens, A.A, Randal J.Elder, Mark S. Beasley. 2008. Solutions Manual: “Auditing 

and Assurance Services”. Edisi 13. Penerbit: Prentice Hall. 

 

Arikunto.S. 2010. Prosedur Penelitian : Suatu Pendekatan Praktik. Jakarta : 

Rineka Cipta 

 

Bella, R. 2012. “Pengaruh Pengalaman Kerja, Pengetahuan Akuntansi, Auditing 

& Batasan Waktu Audit serta Bonus terhadap Kualitas Audit pada Badan 

Pemeriksa Keuangan Indonesia Wilayah Riau”. Skripsi. FE. UIR. 

 

Dwilita, H. 2011. “Analisis Pengaruh Motivasi, Stress dan Rekan Kerja Terhadap 

Kinerja Auditor di Kantor Akuntan Publik di kota Medan”. Tesis S2 

Program Pascasarjana Universitas  Sumatra Utara. 

 

Fisher, R.T. 2001. “Role Stress, TheType A Behavior Pattern, and External 

Auditor Job Satisfaction & Performance.” Behavioral Research In 

Accounting, Vol. 13:143-170. 

 



 
 

 
 

Ghozali, Imam, 2011. “Aplikasi Analisis Multivatiate dengan Program SPSS”. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. Semarang. 

 

Go Riau. Com. 2017. “Carut-marut Aset Pemprov Riau Jadi Temuan BPK”.  

www.goriau.com/berita/riau/carutmarut-aset-pemprov-riau-masih-jadi-tem 

uan-bpk-tapi.html. 

 

Herliansyah, Y. Dan M. Ilyas. 2006. “Pengaruh Pengalaman Auditor terhadap 

Penggunaan Bukti Tidak Relevan dalam Auditor Judgement”. Simposium 

Akuntansi 9 Padang. 

 

Husin, H. 2017. “Pengaruh Motivasi Kerja terhadap Kinerja Auditor”. Skripsi FE 

Universitas Halu Oleo, Sulteng.  

 

IAI (Ikatan Akuntansi Indonesia). 2011. Standar Profesional Akuntan Publik 

(SPAP). Jakarta: Salemba Empat. 

 

Ikatan Akuntan Indonesia, 2016. “Bukti Audit yang Kompeten”. Jakarta: IAI 

KAP. 

 

Indriantoro, N, dan Bambang S. 2002. “Metodologi Penelitian Bisnis untuk 

Kuntansi dan Manajemen”. BPFE, Yogyakarta. 

 

Ineke, R. 2012. “Pengaruh Motivasi, Pengalaman Auditor, dan Kelebihan Peran 

terhadap Kinerja Auditor”. Skripsi FE Universitas Islam Riau. 

 

Jiwo, L. 2016. “Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kinerja Auditor 

Pemerintah”. Skripsi FE Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

 

Listyani, T. 2005. “Pengaruh Tindakan Supervisi, Motivasi, dan Komitmen 

Organisasi terhadap Kinerja Auditor Pemula dengan Kepuasan Kerja 

sebagai Variabel Intervening”. Skripsi STIE Trisakti, Jakarta. 

 

Mangkunegara, A. 2005. “Manajemen Sumber Daya Manusia dan Perusahaan”. 

Bandung : Raja Rosdakarya. 

 

Moslow, A. 1994. “Motivasi dan Kepribadian, Teori Motivasi dengan Pendekatan 

Hierarki Kebutuhan”. PPM, Seri Manajemen No 104B. Jakarta. 

 

Mulyadi.2002. “Auditing”. Edisi 6. Badan Penerbit Salemba Empat, Jakarta. 

http://www.goriau.com/berita/riau/carutmarut-aset-pemprov-riau-masih-jadi-tem


 
 

 
 

 

Panjaitan, A. 2014. “Pengaruh Motivasi, Stress, dan Rekan Kerja terhadap Kinerja 

Auditor”. Skripsi FE Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. 

 

Puspitasari, I. 2005. “Pengaruh Komitmen Organisasional, Komitmen Profesi dan 

Ukuran Rekan Kerja terhadap Kepuasan Auditor Internal Pemerintah”. 

Skripsi FE. Universitas Gadjah Mada. 

 

Riaucitizen.com. 2016. “Meranti dapat Opini WTP, Dewan tanyakan kinerja 

BPKP Riau”. http://www.riaucitizen.com/2016/06/meranti-dapat-opini-

wtp-dewan.html  

 

Rifan, A. 2015. “Pengaruh Pengalaman Auditor, Supervisi dan Indepedensi 

terhadap Kinerja Audit”. Skripsi FE. Universitas Diponegoro. 

 

Rivai, V. 2005. “Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan dari Teori 

ke Praktek”. PT. Raja Grafindo Persada : Jakarta. 

 

Robbins, S & Judge T. 2008. “Perilaku Organisasi”. Buku 1. Salemba Empat. 

Jakarta. 

 

Situs Resmi BPKP. 2017. “Berburu Opini WTP”. http://www.bpkp.go.id 

/jateng/konten/1910/Berburu-Opini-WTP.bpkp 

 

Tuanakota, T. 2013. “Audit Berbasis ISA (International Standars on Auditing)”. 

Salemba Empat. Jakarta. 

 

Wisesa, A. 2012. “Pengaruh Exercide Responbility, pengalaman, otonomi, dan 

ambiguitas peran terhadap kinerja auditor disemarang”. Fakutas Ekonomi 

dan Bisnis di Universitas Dipenegoro Semarang. 

 


