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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui : Pengaruh Kinerja dosen terhadap 

tingkat kepuasan mahasiswa Pendidikan Akuntansi FKIP UIR Pekanbaru. Metode 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Populasi dalam 

penelitian ini adalah mahasiswa Pendidikan Akuntansi FKIP UIR semester II, III, dan 

IV dengan sampel sebanyak 220 responden. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan adalah kuesioner. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah regresi linier sederhana. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh kinerja dosen secara 

parsial terhadap tingkat kepuasan mahasiswa Pendidikan Akuntansi FKIP UIR 

Pekanbaru dengan hasil koefisien regresi sebesar 0,330 dan hasil nilai thitung 6.386 > 

ttabel 1,966. Besarnya pengaruh variabel Kinerja dosen terhadap tingkat kepuasan 

mahasiswa yang diperoleh dari perhitungan R square sebesar 15,8 % sedangkan 

sisanya (100%-15,8%= 84,2%) dipengaruhi faktor lain diluar variabel yang diteliti.  
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