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Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh penerapan 

standar akuntansi pemerintah dan kompetensi sumber daya manusia terhadap kualitas 

laporan keuangan daerah pada Kantor Dinas di Kabupaten Siak. Teknik pengumpulan 

data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu dengan menggunakan metode 

kuesioner yang disebarkan kepada responden dalam penelitian. Penentuan responden 

dengan jumlah 63 untuk 21 SKPD dengan masing-masing 3 responden pada setiap 

SKPD.  Metode analisis data yang dilakukan adalah menggunakan metode deskriptif 

dan kuantitatif. Analisis data pada penelitian ini dilakukan dengan menggunakan 

bantuan program komputer SPSS. Hasil penelitian adalah bahwa Penerapan standar 

akuntansi pemerintah berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan 

daerah SKPD Kabupaten Siak. Kompetensi Sumber Daya Manusia berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan daerah  SKPD Kabupaten Siak. Secara 

simultan penerapan standar akuntansi pemerintah dan kompetensi sumber daya 

manusia  berpengaruh signifikan terhadap kualitas laporan keuangan daerah SKPD 

Kabupaten Siak. 
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