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KATA PENGANTAR

Asalamualaikum, wr.wb

Alhamdulillahi rabbil’alamin, segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT,

yang senantiasa memberkan rahmat dan hidayahnya kepada sipenulis dan atas izin-

Nyalah sehingga penulis dapat menyesuaikan penyusunan skripsi yang berjudul

‘Pengaruh Disiplin Kerja Dan Pemberian Insentif Kerja Terhadap

Produktivitas Kerja Pada Karyawan PT. Indah Kiat Pulp And Paper Bagian

Enginering Maintainance’. Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat guna

memperoleh gelar sarjana program studi strara 1 (S1) pada Fakultas Ilmu Psikologi

Universitas Islam Riau.

Dalam pelaksanaan penyusunan sekripsi ini penulis menyadari bahwa

skripsi ini tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak baik secara langsung maupun

tidak langsung. Pada kesempatan kali ini penulis dengan segala kerendahan hati

ingin mengucapkan rasa terimakasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Detri Karya, SE., M. Si, selaku Rektor Universitas Islam

Riau.

2. Bapak Yanwar Arief, M. Psi., Psikolog selaku Dekan Fakultas Psikologi

Universitas Islam Riau

3. Bapak Fikri,.S.Psi,.M.Si, selaku Dosen Pembimbing I yang telah banyak

meluangkan waktu dengan penuh kesabaran ditengah kesibukan memberikan

masukan, bimbingan atau dorongan sehingga penulis termotivasi untuk

menyelesaikan skripsi ini
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4. Ibu dr. Raihanatu Binqalbi Ruzain., M.Kes, selaku Dosen pembimbing II

yang telah banyak meluangkan waktu dengan penuh kesabaran, dukungan

serta motivasi kepada penulis dalam penyelesaian skripsi ini.

5. Ibu Yulia Herawati,.S.Psi,.MA, Selaku ketua Program Studi Fakultas

Psikologi Universitas Islam Riau.

6. Ibu Tengku Nila Fadhlia, M. Psi., Psikolog selaku Wakil Dekan I Fakultas

Psikologi Universitas Islam Riau dan selaku Penasehat Akademik.

7. Ibu Irma Kusuma Salim M.Psi,. Psikolog selaku Wakil Dekan II Fakultas

Psikologi Universitas Islam Riau.

8. Ibu Lisfarika Napitupulu M.Psi,. Psikolog selaku Wakil Dekan III Fakultas

Psikologi Universitas Islam Riau.

9. Bapak/Ibu dosen Fakultas Psikologi Universitas Islam Riau yang tidak dapat

disebutkan satu persatu. Terima kasih atas dukungannya yang sangat

bermanfaat bagi penulis, serta telah memberikan ilmu dan berbagai

pengalaman selama penulis belajar di Fakultas Psikologi Universitas Islam

Riau.

10. Segenap pengurus TU Fakultas Psikologi Universitas Islam Riau. Terima

kasih atas bantuan dan pelayanan yang baik selama ini.

11. Terima kasih kepada PT. Indah Kiat Pulp And Paper yang telah memberikan

izin kepada peneliti untuk melakukan penelitian serta dukungan yang

diberikan.
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12. Terima kasih kepada Polda Riau dan PTPN 5 atas dukungannya yang sangat

bermanfaat bagi penulis, serta telah memberikan ilmu dan berbagai

pengalaman dalam dunia kerja.

13. Terima kasih kepada Bapak Irjen. Pol. Condro Kirono, Bapak Kompol.

Poniman, Bapak Syaiful Yusri dan Bapak Hasudungan Hutabarat atas

dukungannya yang sangat bermanfaat bagi penulis, serta telah memberikan

motivasi, ilmu dan berbagai pengalaman.

14. Terima kasih kepada Bapak Sarimin, Ibu Sutini, dan adikku Rivan Dwi

Arianto & Reza Tri Pamungkas tercinta yang tidak henti-hentinya mendoakan

dan memberikanku semangat serta memberikan motivasi untuk

menyelesaikan skripsi ini.

15. Terima kasih kepada Tessylania Putri yang senantiasa mendukung,

memotivasi, meluangkan waktunya untuk membantu dan menyemangati saya

hingga skripsi ini selesai.

16. Terima kasih kepada Azazi Annur, Agus Pamuji, Azbi Yanaldi, Aryunda

Bakti, Dea Hardianti, Putri Hasanah, Rizkitha Dwi Rachmatya, Rolando

Ardian, Harry Ramadhan, Fuji Apriyanto yang telah membantu saya semasa

perkuliahan dan berorganisasi di BEM 2015-2016.

17. Kepada seluruh teman-teman angkatan 2013 dan anggota BEM 2015-2016

yang tidak bisa disebutkan satu-satu. Terima kasih untuk kebersamaan yang

menghadirkan rasa kekeluargaan yang tidak terlupakan.

18. Kepada semua pihak yang telah bersedia membantu selama proses

penyelesaian skripsi ini yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu. Penulis
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ucapkan terima kasih atas bantuan, dukungan dan motivasinya. Semoga

skripsi ini dapat bermanfaat bagi banyak orang.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh

sebab itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun dari

semua pihak demi kesempurnaan skripsi ini.

Pekanbaru,29 Maret 2017

Rian Pambudianto


