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BAB |

PENDAHULUAN
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memberikan @ 3 da kar) gajinya para karyawan

karyawan dapat diterima sesuai dengan haknya.

Menurut Mulyadi (2017,3) sistem akuntansi merupakan suatu organisasi
formulir, catatan serta laporan yang dikoordinasikan sedemikian rupa dalam

penyediaan data keuangan yang diperlukan oleh manajemen dalam pengelolaan
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perusahaan. Sedangkan gaji adalah pembayaran atas penyerahan jasa kepada
karyawan yang mempunyai jenjang jabatan manajer. Sistem akuntansi penggajian
adalah bagian yang cukup penting dalam informasi akuntansi. Sistem ini terdiri

dari - ing..berhubung ala atu  perusahaan yang

a

em ¥ penggajian maka
oo, P

dengan sistem penggajian pada-l yung Automall diurus oleh HRD (human
resources development) dimulai dari perekrutan karyawan, penggajian karyawan
dan lainnya yang berkaitan dengan kepegawaian. Oleh karena itu sistem

penggajian yang dimiliki perusahaan harus mampu terkonsolidasi dengan baik.
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Hal tersebut mampu meminimalisir kemungkinan terjadinya penyelewengan gaji

oleh pihak — pihak tertentu.
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goajian PT. Agung

sistem akuntansi

akuntansi penggajian khususnya pada PT. Agung Automall
2. Bagi perusahaan, merupakan sebagai bahan masukan untuk menentukan

prosedur untuk meningkatkan sistem akuntansi yang lebih baik lagi.
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3. Bagi pembaca merupakan untuk menjadi tempat untuk menambah

informasi mengenai sistem akuntansi.penggajian pada PT. Agung

Automall

D. Sistemati
N .e).
uat: v y an tugas akhir
W g |
ini, ’d* agi pada rangkaian
dari be g]_

BAB |

belakang masalah,

serta sistematika
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. AGUNG

Agung Auto

BAB IlII PROSES/PERILAKU SISTEM AKUNTANSI

PENGGAJIAN PADA PT. AGUNG AUTOMALL
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Di bab ini penulis memaparkan proses atau perilaku sistem

akuntansi penggajian pada PT. Agung Automall.

BAB IV ALISIS PROSES/PERILAKU AKUNTANSI PADA PT.

enelitian melalui

yang diperlukan
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BAB Il

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

pindah ke Jakarta, yait Viutiah No. 5, Jakarta Pusat. Membuka
cabang perusahaan di Denpasar (Bali) serta membeli dan membangun
showroom, kantor serta bengkel lengkap dengan peralatannya. PT Agung

Automall Memulai kerjasama pertama kali dengan PT Ganda Mas sebagai

dealer sepeda motor Honda.Sesuai akta Notaris RN Sinulingga Nomor 371
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tanggal 18 Maret 1992 Agung Concern sebagai pemegang saham mayoritas di
PT Serangkai Karya Agung yaitu sebesar 90 %. Berdasarkan Akta Notaris

R.N Sinulingga SH No. 413 tanggal 22 Juni 1992 didirikannya PT Agung

Automal " dukan di Ja e :
eaion B s vl ] B
.

gyota sepenuhnya

n kesepakatan bersama

Automall pada
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perusahaan global

terhormat.
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C. Struktur Organisasi PT. Agung Automall

Gambar 11.1
Struktur Organisasi
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. Branch Manager

a. Terkelolanya operasi marketing sales cabang.

b. Terkelolanya after sales operation cabang.
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b. Tersusun serta terlaporkannya kegiatan akuntansi yang berlangsung di

cabang.

. Billing Body and Paint / BP

Memastikan proses administrasi service berjalan dengan baik dan sesuai

dengan ketentuan body and paint.
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6. Learning Ambasador Branch After Sales / BLA

Mengelola proses pembelajaran cabang sehingga tercapainya peningkatan

"s

akukan service
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Mempertanggungjawabkan semua tugas administrasi yang terhubung
dengan proses transaksi dan penjualan kendaraan.

11. Foreman
Memastikan pekerjaan servis yang dilakukan dengan permintaan

pelanggan dengan standar waktu yang telah ditetapkan.
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12. Service Advisor

Melakukan promosi benefit dan service, parts, dan aksesoris toyota yang

paik dan efektif untuk

dengan solusi
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Memastikan proses administrasi service berjalan dengan baik dan sesuai

dengan ketentuan GR.
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BAB 111

PROSES/ PERILAKU AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA PT.

AGUNG AUTOMA

S | PR el ¥

gle gar nakan sistem

S

bulanan,

masing da

digunakan dalam

Bukti kas keluar
Dokumen ini dipakai untuk perintah pengeluaran uang yang dibuat oleh

fungsi keuangan.

12
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B. Catatan Akuntansi yang Digunakan

a. Jurnal umum

Jurnal umum digunakan PT. Agung Automall untuk mencatat pengeluaran gaji

luar masuknya

b)

hadir atau tidaknya

jawab untuk membuat laporan Kas keluar serta laporan keuangan
D. Jaringan Prosedur yang Membentuk Sistem
a. Prosedur Pembuatan Daftar Gaji
Pada PT. Agung Automall prosedur pembuatan daftar gaji dilakukan oleh

fungsi kepegawaian dan fungsi akuntansi. Pembuatan daftar gaji dilakukan



untuk menentukan gaji bersih ditambah dengan tunjangan-tunjangan dan
menghasilkan gaji bersih.

b. Prosedur Pembayaran Gaji

E‘S omall mengatur
=
= ot itu bank transfer
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B O
g;- 1 E.
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— T 1.
E =, i te kepegawaian dan
mie 3 =l'l
E g ;a masing.

= \
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= 2. Siste
w2 i - o
@ = a. Bra 1ggung  ji atangani setiap slip gaji
@ 2 &
— iliki surat keputusan
; =
E b n pangkat, harus didasarkan oleh
o
=

Surat Keputusan.
c. Manajer setiap divisi mengotorisasi lembur

d. fungsi kepegawaian harus mengotorisasi daftar gaji karyawan
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3. Praktik yang sehat

a. Seluruh karyawan mengisi absen sebelum masuk keruangan kerja masing-

masing sesuai dengan peraturan perusahaan
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Gambar 111.1
Flowchart Penggajian

. Bagan Alir Sistem Penggajian Pada PT. Agung Automall
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Prosedur akuntansi penggajian PT. Agung Automall dimulai dari:
Bagian Fungsi Kepegawaian

1. Menerbitkan surat sah gaji

2
\’é
:-.

= 5

e
i)
A
¢

D

1. Mengecek daftar gaji yang te
2. Mentransfer gaji karyawan

3. Membuat bukti transfer gaji karyawan

Bagian Karyawan menerima gaji



1. Karyawan menerima gaji.

Dokumen ini adalah Arsip Milik :
Perpustakaan Universitas Islam Riau
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BAB IV
ANALISIS PROSES/PERILAKU AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA PT.

AGUNG AUTOMALL
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Pengertian Sistem menurut (Romney, 2004:2) yaitu :

Sistem adalah hubungan dari komponen yang saling berhubungan,
yang berinteraksi untuk mencapai suatu tujuan.

Dari beberapa definisi yang telah dikemukakan ilmuwan diatas, dapat

ditarik kesimpulan bahwa semua definisi mempunyai uraian yang

19
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sama dan pemusatan yang sama hanya saja dengan orang yang

berbeda.

g, mencatat serta

tu organisasi

- LLd
IR j 4

bahwa semua

Pengertian sistem a enurut (Mulyadi, 2018:23) yaitu :

organisasi, formulir, catatan, dan laporan yang dikoordinasikan
sedemikian rupa untuk menyediakan informasi keuangan yang
diperlukan oleh manajemen guna memudahkan pengelolaan

perusahaan.
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Dari pengertian diatas dapat ditarik kesimpulan yaitu sistem akuntansi
merupakan metode serta catatan yang digunakan untuk

mengidentifikasi, mengumpulkan, menganalisis dan mencatat yang

armasi  akuntansi  yang

Fungsi pencatat menggunakan dokumen ini untuk mencatat waktu
jam hadir setiap karyawan perusahaan. Catatan jam hadir ini dapat
berupa daftar hadir biasa, dapat pula berbentuk kartu hadir yang

diisi dengan mesin pencatat waktu
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Gambar 1V.1
Kartu Jam Hadir
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4. Daftar Gaji

Berisi jumlah gaji bruto karyawan, dikurangi potongan-potongan

berupa PPh Pasal 21, utang karyawan, iuran untuk organisasi

karyawan dan sebagainya.
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Gambar 1V.3
Daftar Gaji

DAFTAR GAJI BULAN
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Nomor | Jumilah
Nama Karyswan Pawas it i || 1= > I""

CGaji Karyswan

# o e

Gaji Bersih

/
/ N oo v

ibuat berdasarkan

biaya.

:
3
4
5 5
: | . 8

Sumber: (Mulyadi,2018:315)

6. Surat Pernyataan Gaji

Diciptakanoleh fungsi pembuat daftar gaji dengan membuatan

daftar gaji. Dokumen ini diciptakan untuk catatan bagi karyawan
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mengenai rincian gaji serta berbagai potongan yang diterima oleh

setiap karayawan.

Gambar IV.5
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jumlah gaji bersih yang diterima karyawan dalam bulan tertentu.
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8. Bukti Kas Keluar

Dibuat oleh fungsi akuntansi kepada fungsi keuangan yang berupa

perintah pengeluaran uang, berdasarkan informasi dalam daftar

y B ?‘-2 4
il

:
z
z
s;,

\ \-\E\&‘“‘.\\!

Ditandatangani oleh karyawan yang bersangkutan dan digunakan
untuk mencatat penghasilan dan berbagai potongannya yang

diterima karyawan. Informasi dalam kartu penghasilan digunakan
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sebagai dasar perhitungan PPh Pasal 21 yang menjadi beban

karyawan.

5. Fungsi yang Terkait

on karyawan,
surat keputusan
mutasi karyawan

awab dari fungsi

waktu hadir bagi

jawab dari fungsi pembuatan daftar gaji. Daftar gaji diserahkan oleh
fungsi pembuat daftar gaji kepada fungsi akuntansi utnuk pembuatan
bukti kas keluar yang dipakai sebagai dasar untuk pembayaran gaji
kepada karyawan.

d. Fungsi Akuntansi
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. Prosedur Pencatatan Waktu Kerja

Bertanggung jawab untuk mencatat semua kewajiban yang muncul

dalam pembayaran gaji.

Fungsi Keuangan

adir dipergunakan untuk
&7
1dap

Di perusahaan yang produksinya berdasarkan pesanan, pencatatan
waktu kerja diperlukan bagi karyawan yang bekerja di fungsi produksi
untuk keperluan distribusi biaya upah karyawan kepada produk atau

pesanan yang menikmati jasa karyawan tersebut.
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c. Prosedur Pembuatan Daftar Gaji
Data yang dipakai sebagai dasar pembuatan daftar gaji adalah surat-

surat keputusan mengenai pengangkatan karyawan baru, kenaikan

pan pangkat, daftar gaji

H‘n\“‘ g@{ﬂ t; ihi penghasilan

LTRSS L
=-Ep-NEE
e e il

7. Unsur Pengendalian Internal
a. Organisasi
Fungsi pencatatan waktu hadir harus terpisah dari fungsi operasi

begitupun dengan fungsi pembuatan daftar gaji dan fungsi pembayaran

gaji.
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b. Prosedur Pencatatan
Kartu penghasilan karyawan diselenggarakan oleh fungsi pembuat

daftar gaji untuk mengumpulkan semua penghasilan yang diperoleh
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8. Bagan Alir Sistem Penggajian

Gambar V.6
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Dokumen ini adalah Arsip Milik :
Perpustakaan Universitas Islam Riau

Sumber : (Mulyadi,2018:325)



Gambar IV.7

Bagan Alir Dokumen Sistem Akuntansi Penggajian

Mencatat nomor cek
pada register bukti

Kartu Penghasilan Karyawan
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Dokumen ini adalah Arsip Milik :
Perpustakaan Universitas Islam Riau

Sumber : (Mulyadi,2018:326)



Gambar 1V.8

Bagan Alir Dokumen Sistem Akuntansi Penggajian

(lanjutan)

4
ﬂ
;

—

A
ul

AL L ) bt

_aln.

Dokumen ini adalah Arsip Milik :
Perpustakaan Universitas Islam Riau

Sumber : (Mulyadi,2018:327)
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Gambar IV.9

Bagan Alir Dokumen Sistem Akuntansi Penggajian

(lanjutan)
Bagian Kartu Biaya
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B. Analisis Proses/ Perilaku Akuntansi Penggajian Pada PT. Agung

Automall

Analisis proses perilaku akuntansi penggajian yang digunakan pada PT.

@
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\m‘!:‘x
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O
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s

o
if%‘
#

ISt

Ny

1. Jurnal umum
2. Laporan keuangan
Catatan akuntansi yang digunakan PT. Agung automall sudah

sesuai dengan teori sistem catatan akuntansi tetapi masih beberapa
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saja yang digunakan, sehingga perusahaan perlu menambah catatan

akuntansi seperti kartu penghasilan karyawan.

3. Fungsi yang Terkait

utomall sudah

dalam sistem

osedur dalam sistem penggajian.
Tetapi yang digunakan hanya beberapa saja, sehingga
perusahaan perlu menambahkan jaringan prosedur agar lebih
lengkap.

5. Unsur Pengendali Internal

a. Organisasi
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Organisasi pada PT. Agung automall membantu terciptanya

pengendalian yang baik dalam menjalankan sistem penggajian.

b. Sistem Otorisasi

Praktik yang sehat

nya. Sehingga
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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

)\'g- \

<
-
-
Q)

O L L L it
= C——

B. Saran — Saran

1.

Agar PT. Agung Automall dapat memenuhi tanggal yang telah ditetapkan
dalam pemberian gaji karyawan
Alangkah baiknya, PT. Agung Automall membuat flowchart agar semua

karyawan dapat melihat bagaimana proses struktur penggajian.
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